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Cuadrícula del Logo
Los Mejores Lugares para Trabajar™
para Mujeres en Uruguay 2026

2026 Great Place to Work® Institute, Inc. Todos los derechos reservados

La cuadrícula que se muestra en el ejemplo de arriba
muestra el área mínima que debe mantenerse despejada
de cualquier gráfico u otra interferencia.

Esta área está directamente relacionada con la mitad de
altura del contenedor circular (x) y rodea la insignia en el
punto más alejado en cada lado.



Colores del Logo

A la derecha se muestran las únicas
opciones de colores. 

La versión estándar deberá ser 
siempre aplicada en su versión 
full color (color pleno)

Paleta primaria de colores:

Logo Ranking Los Mejores
Lugares para Trabajar™ en
Uruguay 2026

PANTONE Rojo 032C
R 255 / G 022 / B 040 
C 000 / M 098 / Y 089 / K 000 
HEX #FF1628

#049999

2026 Great Place to Work® Institute, Inc. Todos los derechos reservados



Uso del Logo

Para mantener la consistencia en la 
aplicación de nuestra identidad es
esencial que el logo del Ranking 
Los Mejores Lugares para Trabajar™
para Mujeres en Uruguay no sea alterado
de ninguna manera.

Por favor tener en cuenta que la
integridad de la marca Great Place
to Work® disminuye cuando cualquiera
de sus logos son usados de manera
incorrecta.

NO
Rotar el logo de 
ninguna manera

NO
Alterar los colores

por fuera de los
aprobados

NO
Agregar

sombreado

NO
Sacar la tipografía

del fondo.

NO
Estirar el logo

NO
Crear patrones

con el logo

NO
Modificar la
perspectiva 

del logo

NO
Alterar la forma
que contiene 

el logo

2026 Great Place to Work® Institute, Inc. Todos los derechos reservados



en redes sociales
Utilizar el logo del Ranking Los Mejores Lugares para Trabajar™ para Muejres en Uruguay para promocionar la buena noticia de su
organización.

Por favor, utilice el formato correcto de imagen con fondo transparente cuando coloque el logo sobre las imágenes, como se puede ver
a continuación.

2026 Great Place to Work® Institute, Inc. Todos los derechos reservados

Aplicación del Logo

https://www.facebook.com/greatplacetoworkuruguay/
https://twitter.com/GPTW_Uruguay
https://www.instagram.com/gptw_uy/?hl=es


¿Qué Logo podemos usar?

Solo las organizaciones  reconocidas en la lista de
Los Mejores Lugares para Trabajar™ para Mujeres en
Uruguay 2025 pueden utilizar este logo en forma
posterior al anuncio oficial de la lista.

Las empresas NO pueden hacer uso 
del logo institucional de Great Place to Work®

Logo Ranking Mujeres 2024

Logo Institucional GPTW

2026 Great Place to Work® Institute, Inc. Todos los derechos reservados



¡Gracias!

Contacto

uy_info@greatplacetowork.com

https://www.youtube.com/channel/UC0yi6WS-mQ6aNBzNutkb-xg
https://twitter.com/GPTW_Uruguay
https://www.instagram.com/gptw_uy/
https://www.facebook.com/greatplacetoworkuruguay/
https://uy.linkedin.com/company/great-place-to-work%C2%AE-en-uruguay
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